附件：
江阴滨江澄源投资集团有限公司及子公司、控股公司招聘岗位信息表
	岗位代码
	公司名称
	岗位名称
	招聘人数
	学历、专业要求
	岗位要求

	01
	江阴滨江澄源投资集团有限公司

	产业发展总监岗
	1
	全日制本科及以上学历；管理类、经济类、中文文秘类相关专业
	1、45 周岁以下（1978年4月1日以后出生）；
2、有5年以上国企或大、中型集团公司中层及以上管理岗位工作经验；
3、熟悉城市建设、项目管理等工作，负责研究提出公司产业发展建议及实施方案，参与项目投拓分析与洽谈，协助开展项目引进、招商落地；
4、熟悉企业管理模式，根据公司产业发展需要协助公司经营层制定完善业务板块及下属机构组织架构，构建管理体系并组织实施，有组织及人力资源管理工作经验者优先；
5、有较强的职业意识、合规意识、服务意识，具有较好的组织统筹、沟通协调及文字写作能力，有较强的承受力和责任心。

	02
	
	风控法务
总监岗
	1
	全日制本科及以上学历；法律类、经济类、商务贸易类、工商管理类相关专业
	1、45 周岁以下（1978年4月1日以后出生）；
2、具备国家法律职业资格证书，熟悉合同、业务领域相关法律法规和实务操作，具备独立跟进项目能力；
3、熟悉私募股权投资基金行业及投资管理的相关知识，熟悉国家金融监管政策，同时具有经济或金融证券投资类高级职称者优先；
4、有10年以上金融机构或知名律所相关工作经验，其中3年以上管理经验；
5、对金融投资市场投资及风险防范措施有深入了解，对金融投资领域具有丰富的法律风险识别、管控、调查分析能力；
6、有较强的组织领导、沟通协作和团队管理能力，具有高度的责任心和事业心，良好的职业素养和身心素质。

	03
	江阴澄优生活服务有限公司
	 会计岗
	7
	本科及以上学历；经济类、工商管理类、财务财会类专业
	1、35周岁以下（1988年4月1日以后出生）；
2、有3年以上主办会计岗位工作经验、国资公司会计岗工作经验优先；
3、初级、中级及以上会计职称者优先；
4、有较全面的财务会计相关专业知识、能独立开展会计核算、报表编制、财务分析、税收筹划、稽核审计等工作；
5、有建筑行业、涉外会计财务工作经验优先。

	04
	
	工程技术岗
	1
	大专及以上学历；机电控制类专业
	1、45周岁以下（1978年4月1日以后出生）；
2、具备特种作业操作证（电工）；
3、有房屋设施设备管理经验；
4、熟知电力系统相关知识、熟练掌握CAD等专业软件；
5、吃苦耐劳，有良好的人际沟通能力。

	05
	
	综合管理岗
	1
	本科及以上学历；工程管理、机械工程类专业
	1、35周岁以下（1988年4月1日以后出生）；
2、有2年以上资料管理、物业管理等相关经验；
3、熟悉办公软件，能组织撰写各类公文和综合性材料，有一定的文字功底；
4、具备较强的语言组织和沟通能力，有人事相关工作经验者优先。

	06
	江阴澄源建设有限公司
	项目经理岗
	
1
	本科及以上学历；土木工程、工程管理专业
	1、35 周岁以下（1988年4月1日以后出生）；
2、具备建筑工程二级或一级建造师执业资格证书;
3、有3年以上施工单位工程现场工作经验；
4、熟悉项目施工整体操作流程及验收流程；
5、品行端正，有良好的职业操守和团队精神，工作认真，具有吃苦耐劳精神。

	07
	
	预算员岗
	1
	本科及以上学历；土木工程、工程管理、工程造价专业
	1、35 周岁以下（1988年4月1日以后出生）；
2、有3年以上施工单位或造价咨询单位造价管理工作经验；
3、具备建筑工程二级或以上建造师执业资格证书；有造价师执业资格证书者优先；
4、熟悉工程定额和工程计价规范；
5、熟练掌握造价软件的操作。

	08
	
	技术员岗
	2
	本科及以上学历；土木工程、工程管理、机械工程类专业
	1、35周岁以下（1988年4月1日以后出生）；
2、 有施工单位现场工作经验；
3、 具备建筑工程或机电工程专业二级建造师及以上执业资格证书者优先；
4、 熟悉工程项目资料编制，熟练掌握CAD绘图软件；
5、 熟练掌握现场测量、放样、取样等相关技术技能。

	09
	
	综合管理岗
	1
	本科及以上学历；工程管理、城建规划类专业
	1、35周岁以下（1988年4月1日以后出生）；
2、有2年以上资料管理、项目后期管理等相关经验；
3、熟悉办公软件，能组织撰写各类公文和综合性材料，有一定的文字功底；
[bookmark: _GoBack]4、具备较强的语言组织和沟通能力，有人事相关工作者经验者优先。



